
АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ЭЛ.01 «Элективный курс» 

1.1. Область применения программ  

Рабочая программа учебной дисциплины «Элективный курс» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: дисциплина 

входит в общий гуманитарный и социально-экономический  

Цели и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения  

и знания  

ПК.1.1Планировать и организовывать работу подразделения, применяя логистический 

подход; 

ПК.2.1 применять в профессиональной деятельности приемы логистики 

ПК.3.1 принимать эффективные решения, используя методологию логистики; 

ПК.3.2 учитывать особенности логистики в области профессиональной деятельности 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  принципы: 

честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый 

ЛР 15 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- Использовать знания концептуальных основ логистики для разработки эффективной 

логистической стратегии деятельности организации; 



- Использовать инструментарий логистики в области управления снабжением и 

распределением; 

- Применять знания и решать задачи в области управления запасами с использованием 

различных моделей контроля состояния запасов; 

- Оценивать эффективность и разрабатывать логистический процесс на складе 

организации. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  
- Цели, задачи, объект и предмет логистики, основные понятия, которыми оперирует 

логистика  

Специфику применения инструментария логистики к управлению потоками и потоковыми 

процессами организации; 

- Ключевые вопросы и процедуру разработки логистической стратегии предприятия; 

- Инструментарий логистического управления функциональной областью снабжения и 

распределения организации; 

- Основные базовые системы управления запасами в организации; 

- Инструментарий логистического управления на складе организации; 

- Современные технологии управления информационными потоками. 

 

  

 

2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Коли

чество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 312 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  312 

Самостоятельная работа обучающегося (всего)         0 

  

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

 

  



АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОПЦ.08 «Основы логистической деятельности» 

 
1.1. Область применения программ  

Рабочая программа «Основы логистической деятельности» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы  

в соответствии с ФГОС СПО по специальности. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины. 

В ходе освоения дисциплины ставится задача формирования общих и 

профессиональных компетенций:  

подход; 

ПК.2.1 применять в профессиональной деятельности приемы логистики 

ПК.3.1 принимать эффективные решения, используя методологию логистики; 

ПК.3.2 учитывать особенности логистики в области профессиональной деятельности 

 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития. 

ОК5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  принципы: 

честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, 

осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый 

ЛР 15 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, эффективно 

взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно 

выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, 

 

 



2.. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем в часах 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 36 

Самостоятельная работа - 

Форма промежуточной аттестации – 

дифференцированный зачет 
2 

 
  



 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 01 «Планирование и организация логистических процессов в закупках и 

складировании» 

1.1. Область применения программ  

Рабочая программа«Планирование и организация логистических процессов  

в закупках и складировании», соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический цикл 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины. 

В ходе освоения дисциплины ставится задача формирования общих и 

профессиональных компетенций:  

О

К 01. 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

О

К 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

О

К 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

О

К 04 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

О

К 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

О

К 09. 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
 



П

К 1.1. 

Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры 

закупок 

П

К 1.2. 

Организовывать процессы складирования и грузопереработки на складе 

П

К 1.3. 

Осуществлять документационное сопровождение складских операций 

П

К 1.4. 

Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами 

ЛР 

13. 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  принципы: 

честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 

14. 

 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 

15. 

 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

оформлять формы первичных документов для осуществления процедуры 

закупок; 

определять потребности в материальных запасах для обеспечения деятельности 

организации; 

применять методологические основы базисных систем управления запасами в 

конкретных ситуациях; 

определять сроки и объемы закупок материальных ценностей; 

оценивать поставщиков с применением различных методик 

оформлять документы складского учета; 

определять потребность в складских помещениях, рассчитывать площадь 

склада, рассчитывать и оценивать складские расходы; 

выбирать подъемно-транспортное оборудование; организовывать 

грузопереработку на складе (погрузку, транспортировку, приемку, размещение, 

укладку, хранение); 

оформлять документы складского учета;  

составлять и заполнять типовые формы складских документов; контролировать 

правильность составления складских документов; 

оценивать рациональность структуры запасов;  

проводить выборочное регулирование запасов 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  
обязательные реквизиты и порядок заполнения складских документов; 

понятие, сущность и необходимость в материальных запасах;  

виды запасов, в том числе буферный запас, производственные запасы, запасы 

готовой продукции, запасы для компенсации задержек, запасы для удовлетворения 

ожидаемого спроса; 
методы регулирования запасов 



2. Краткое содержание профессионального модуля 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 02 «Планирование и организация логистических процессов в 

производстве и распределении» 

 
1.1. Область применения программ  

Рабочая программа профессионального модуля 

пм.02 планирование и организация логистических процессов  

в производстве и распределении 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общий гуманитарный и социально-экономический 
 Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности «Планирование и организация логистических процессов  

в производстве и распределении», соответствующие ему общие компетенции  

 компетенции. 

О

К 01. 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

О

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

О

ОК 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

О

ОК 04 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

О

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

О

ОК 09. 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
 

 

П

К 2. 

Планирование и организация логистических процессов в производстве и 

распределении 

 

2.1. 

Сопровождать логистические процессы в производстве, сбыте и распределении 

 

2.2. 

Рассчитывать и анализировать логистические издержки в производстве и 

распределении 

ЛР 13Соблюдающий в своей профессиональной деятельности 

этические  принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 14Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 



жизнестойкость. 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен уметь: 

определять потребности в материальных ресурсах для производственного процесса; 

определять оптимальные каналы распределения и сбыта; 

рассчитывать логистические параметры производства, распределения и сбыта; 

идентифицировать логистические издержки в производстве, распределении и сбыте; 

рассчитывать логистические издержки в производстве, распределении и сбыте 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен знать: 

классификацию производственных процессов и структуру производственного цикла; 

значение и преимущества логистической концепции организации производства, сбыта и 

распределения; 

основы бережливого производства; 

схемы каналов распределения; 

методы и модели управления сбытовой деятельностью 

содержание и классификация логистических издержек в производстве и распределении; 

способы, методы и виды анализа логистических издержек в производстве и распределении 

 

 



2. ОБЪЕМ СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 
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3. Содержание учебной дисциплины 



 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 03 «Планирование и организация логистических процессов в 

транспортировке и сервисном обслуживании» 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 ПЛАНИРОВАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЯ ЛОГИСТИЧЕСКИХ ПРОЦЕССОВ  

В ТРАНСПОРТИРОВКЕ И СЕРВИСНОМ ОБСЛУЖИВАНИИ 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить основной 

вид деятельности «Планирование и организация логистических процессов  

в транспортировке и сервисном обслуживании», соответствующие ему общие компетенции  

и профессиональные компетенции. 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Ко

д 
Наименование общих компетенций 

О

К 01. 

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

О

К 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

О

К 03. 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

О

К 04 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

О

К 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

О

К 09. 

Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Ко

д 

Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

В

Д 3. 

Планирование и организация логистических процессов в транспортировке и 

сервисном обслуживании 

П

К 3.1. 

Планировать, подготавливать и осуществлять процесс перевозки грузов 

П

К 3.2. 

Определять параметры логистического сервиса 

П

К 3.3. 

Оценивать качество логистического сервиса 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь 

практический опыт 

участия в организации процесса перевозки грузов; 

оптимизации транспортных расходов; 



участия в разработке элементов логистического сервиса; 

участия в анализе элементов логистического сервиса 

Уметь рассчитывать стоимость грузоперевозок различными видами 

транспорта, в т.ч. смешанной перевозки; 

определять оптимальный маршрут перевозки; 

осуществлять выбор транспортного средства; 

заполнять транспортные документы, в т.ч. на английском 

языке; 

проводить оптимизацию транспортных расходов; 

применять методы маркетинговых исследований; 

определять экономические параметры логистического сервиса; 

применять методы оценки качества логистического сервиса; 

определять параметры качества логистического сервиса; 

рассчитывать показатели эффективности логистического 

сервиса; оценивать эффективность уровня логистического 

обслуживания 

Знать основы нормативно-правового регулирования перевозки 

грузов; 

порядок организации перевозки грузов различными видами 

транспорта, в т.ч. смешанных перевозок; 

способы расчета стоимости перевозки; 

виды, типы и параметры транспортных средств; 

порядок разработки маршрутов движения транспортных 

средств при внутренних и международных перевозках грузов; 

порядок и требования к заполнению транспортных документов; 

структуру затрат на транспортировку, направления 

оптимизации транспортных расходов; 

содержание, задачи и принципы логистического сервиса; 

элементы сервисного обслуживания; 

классификацию логистического сервиса; 

роль маркетинга в логистическом сервисе; 

экономические параметры организации логистического 

сервиса; 

показатели, оценивающие качество логистического сервиса; 

уровни и параметры качества логистического сервиса;  

факторы качества сервисного обслуживания;  

классификация показателей оценки логистического сервиса 

Перечень личностных результатов: 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 

13. 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР 

14. 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 



 

 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 

15. 

 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1. Структура профессионального модуля 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.18 «Основы логистики» 

1.1. Область применения программы: реализация среднего общего образования в 

пределах ОПОП ФГОС по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике в 

соответствии c Рекомендациями Минобрнауки России от 17.03.2015 г. № 06-259 по 

организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с 

учетом требований ФГОС среднего общего образования, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 года,  и ФГОС получаемой специальности среднего 

профессионального образования, примерной программой по дисциплине Основы логистики, 

с учетом социально-экономического профиля получаемого профессионального образования. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Иметь понятие определения логистики. Содержание процесса 

логистики. История термина 

ПК 2.2 Уметь формулировать научные основы логистики. 

Функции логистики. Определение сущности логистики. Определение 

материального потока. 

ПК 2.3 Знать основы построения логистики закупок и производственной 

логистики. 

ОК 1  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем 

ОК 3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы  

ОК 4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

клиентами 

ОК 7 Работать с клиентами, используя базовые знания делового русского и 

иностранного языков и учитывая межэтнические и этнические различия 



ОК 8 Эффективно использовать оргтехнику и соответствующие средства 

защиты от опасных и вредных факторов, соблюдать правила техники 

безопасности 

ОК 9 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей) 

 

Перечень личностных результатов: 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 

13. 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности. 

 

ЛР 

14. 

 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

 

ЛР 

15. 

 

 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины: 

 Целью освоения дисциплины «Основы логистики» является формирование 

готовности у будущего специалиста в области менеджмента к осуществлению 

профессиональной деятельности, умения использовать современный инструментарий 

логистики в управлении организациями, предприятиями, объединениями различных 

отраслей экономики. Задачи дисциплины «Основы логистики»: 

- Теоретическое освоение студентами знаний в области управления организацией c 

позиции логистического подхода; 

-  Изучение инструментария логистики в области логистического управления 

снабжением и распределением; 

-  Рассмотрения инструментария логистики в области управления запасами 

организаций; 



-  Изучение теоретических аспектов логистики складирования; 

- Формирование представления студентов о месте и роли логистики в менеджменте 

организации. 

  В результате освоения дисциплины «Логистика» обучающийся должен 

обладать следующими профессиональными компетенциями:  

- владеть методами принятия стратегических, тактических и оперативных решений в 

управлении операционной (производственной) деятельностью организаций  

- способностью к экономическому образу мышления. 

Знать:  
- Цели, задачи, объект и предмет логистики, основные понятия, которыми оперирует 

логистика  

Специфику применения инструментария логистики к управлению потоками и 

потоковыми процессами организации; 

- Ключевые вопросы и процедуру разработки логистической стратегии предприятия; 

- Инструментарий логистического управления функциональной областью снабжения 

и распределения организации; 

- Основные базовые системы управления запасами в организации; 

- Инструментарий логистического управления на складе организации; 

- Современные технологии управления информационными потоками. 

 

 

Уметь: 

- Использовать знания концептуальных основ логистики для разработки эффективной 

логистической стратегии деятельности организации; 

- Использовать инструментарий логистики в области управления снабжением и 

распределением; 

- Применять знания и решать задачи в области управления запасами с использованием 

различных моделей контроля состояния запасов; 

- Оценивать эффективность и разрабатывать логистический процесс на складе 

организации. 

 

Владеть: 

- Принципами логистического подхода к управлению потоками и потоковыми 

процессами; 

- Методами логистического управления процессами снабжения и распределения; 

- Инструментарием логистики в области управления запасами и складированием. 

  

 
  2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Коли

чество 

часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего) 52 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:  

        практические занятия 12 

  

Самостоятельная работа обучающегося (всего)         

16 

  



Итоговая  аттестация в форме    экзамена 

 

  



 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 13 «Техническое оснащение отрасли» 

1.1Область применения  программы 
Программа учебной дисциплины является частью  основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике »  

 

1.2.Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы  

Учебная дисциплина «Техническое оснащение отрасли» является дисциплиной 

отраслевой направленности, имеет индекс ОП.13 

Данный курс предполагает изучение теоретических основ и роли технического 

оснащения отрасли в управлении предприятием, его системы, методов и методологии, 

позволяет оценить достигнутые результаты деятельности коммерческой организации, 

выявить внутренние резервы, наметить пути эффективного и рационального использования 

ресурсов, имеющихся в его распоряжении, определиться со стратегией и тактикой его 

развития. 

 

1.3.Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 устанавливать коммерческие связи, заключать договора и контролировать их 

выполнение; 

 управлять товарными запасами и потоками; 

 обеспечивать товародвижение и принимать товары по количеству и качеству; 

 эксплуатировать торгово-технологическое оборудование; 

 применять правила охраны труда, экстренные способы оказания помощи 

пострадавшим, использовать противопожарную технику; 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 составные элементы коммерческой деятельности: цели, задачи, принципы, объекты, 

субъекты, виды коммерческой деятельности; 

 государственное регулирование коммерческой деятельности; 

 инфраструктуру, средства, методы, инновации в коммерции; 

 классификацию торгово-технологического оборудования, правила его эксплуатации; 

 организационные и правовые нормы охраны труда; 

 причины возникновения, способы предупреждения производственного травматизма и 

проф. заболеваемости, принимаемые меры при их возникновении; 

 технику безопасности условий труда, пожарную безопасность. 

 

2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 



часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 104 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  72 

в том числе:  

  практические занятия 36 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 32 

Итоговая аттестация в форме экзамена 

 

2.1 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения  основной профессиональной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 «Операционная деятельность в 

логистике » в том числе профессиональными (ПК), общими (ОК) компетенциями и 

личностным результатам (ЛР): 

Код Наименование результата обучения 

ПК 

1.1. 

Участвовать в установлении контактов с деловыми партнерами, заключать 

договора и контролировать их выполнение, предъявлять претензии и санкции. 

ПК 

1.2 

На своем участке работы управлять товарными запасами и потоками, 

организовывать работу на складе, размещать товарные запасы на хранение. 

ПК 

1.3. 

Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 

1.4. 

Идентифицировать вид, класс и тип организаций розничной и оптовой 

торговли. 

ПК 

1.5. 

Оказывать основные и дополнительные услуги оптовой и розничной 

торговли. 

ПК 

1.6. 

Участвовать в работе по подготовке организации к добровольной 

сертификации услуг. 

ПК 

1.7. 

Применять в коммерческой деятельности методы, средства и приемы 

менеджмента, делового и управленческого общения. 

ПК 

1.8. 

Использовать основные методы и приемы статистики для решения 

практических задач коммерческой деятельности, определять статистические 

величины, показатели вариации и индексы. 

ПК 

1.9. 

Применять логистические системы, а также приемы и методы закупочной 

и коммерческой логистики, обеспечивающие рациональное перемещение 

материальных потоков. 

ПК 

1.10. 

Эксплуатировать торгово-технологическое оборудование. 

ОК Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 



1. проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 

2. 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 

3. 

Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 

4. 

Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 

6. 

Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 

7. 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 

12. 

Соблюдать действующее законодательство и обязательные требования 

нормативных документов, а также требования стандартов, технических условий. 

ЛР 

13. 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением 

и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

ЛР 

14. 

 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, 

критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 

15. 

 

 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 

 

 

 



АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 16 «Товароведение продовольственных товаров» 

1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая  программа учебной дисциплины является частью  основной 

общепрофессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.03 « Операционная деятельность в логистике» в части освоения 

основного вида общепрофессиональной деятельности «Товароведение продовольственных 

товаров»  является примерной программой с учетом социально-экономического профиля 

получаемого профессионального образования. 

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

Код Наименованиерезультатаобучения 

ПК 

2.1 

Знать химический состав продовольственных товаров, методы 

консервирования товаров 

ПК 

2.2 

Иметь понятия о факторах, влияющих на формирование и 

сохранение качества товаров, о нормах естественной убыли товаров. 

Уметьрассчитыватьпотериприхранении. 

ПК 

2.3 

Знать виды сертификатов, понятия, используемые при сертификации, 

виды пищевых добавок, их классификацию, маркировку продовольственных 

товаров, штриховое кодирование товаров. 

ПК 

2.4 

Знать ассортиментную характеристику продовольственных товаров 

  

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем 

ОК 3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы 

ОК 4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 7 Работать с клиентами, используя базовые знания делового русского и 

иностранного языков и учитывая межэтнические и этнические различия 

ОК 8 Эффективно использовать оргтехнику и соответствующие средства 

защиты от опасных и вредных факторов, соблюдать правила техники 

безопасности 



ОК 9 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей) 

ЛР 13 Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным мышлением 

и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

ЛР 14 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 

 

 

1.3. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:   

- определения показателей ассортимента; распознавания товаров по ассортиментной 

принадлежности; 

- оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями; 

 - установления градаций качества; 

- расшифровки маркировки; контроля режима и сроков хранения товаров; 

 - соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к товарам, упаковке, 

условиям и срокам хранения; 

уметь: 

- применять методы товароведения; 

- формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент; 

- оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества; 

- рассчитывать товарные потери; 

- идентифицировать товары; 

- соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-

эпидемиологические требования к ним;  

знать: 
- теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, 

функции, методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие на 

них; 

- виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок списания; 

- классификацию ассортимента, товароведные характеристики продовольственных и  

однородных групп, оценку их качества, маркировку; 

- условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические 

требования к ним; особенности товароведения продовольственных и  товаров. 



 

 

 

2.Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 160 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  108 

в том числе:  

  практические занятия 48 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 52 

Итоговая аттестация в форме экзамена 

 

  



 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП. 17 «Товароведение непродовольственных товаров» 

1.1. Область применения рабочей программы 

 Рабочая  программа учебной дисциплины является частью  основной 

общепрофессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности 38.02.03 « Операционная деятельность в логистике» в части освоения 

основного вида общепрофессиональной деятельности «Товароведение непродовольственных 

товаров»  является примерной программой с учетом социально-экономического профиля 

получаемого профессионального образования.  

 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: дисциплина входит в общепрофессиональный цикл 

Код Наименование результата обучения 

ПК 

2.1 

Иметь понятие о потребительских свойствах непродовольственных 

товаров, их классификации  

ПК 

2.2 

Иметь понятия о факторах, влияющих на формирование и 

сохранение качества товаров, о нормах естественной убыли товаров. 

ПК 

2.3 

Знать виды сертификатов, понятия, используемые при 

сертификации,  маркировку непродовольственных товаров, штриховое 

кодирование товаров.  

ПК 

2.4 

Знать ассортиментную характеристику непродовольственных 

товаров 

  

ОК 1  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и 

способов ее достижения, определенных руководителем 

ОК 3 Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и 

итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести 

ответственность за результаты своей работы  



ОК 4 Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, клиентами 

ОК 7 Работать с клиентами, используя базовые знания делового русского 

и иностранного языков и учитывая межэтнические и этнические различия 

ОК 8 Эффективно использовать оргтехнику и соответствующие средства 

защиты от опасных и вредных факторов, соблюдать правила техники 

безопасности 

ОК 9 Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением 

полученных профессиональных знаний (для юношей) 

ЛР 13. 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности. 

 

ЛР 14. 

 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

 

ЛР 15. 

 

 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 

 

1.3. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студент в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт:   

- определения показателей ассортимента; распознавания товаров по ассортиментной 

принадлежности;  

- оценки качества товаров в соответствии с установленными требованиями;  



 - установления градаций качества;  

- расшифровки маркировки; контроля режима и  хранения товаров;  

 - соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к товарам, упаковке, 

условиям и срокам хранения; 

уметь: 

- применять методы товароведения;  

- формировать и анализировать торговый (или промышленный) ассортимент;  

- оценивать качество товаров и устанавливать их градации качества;  

- рассчитывать товарные потери;  

- идентифицировать товары;   

- соблюдать оптимальные условия и сроки хранения и транспортирования, санитарно-

эпидемиологические требования к ним;  

знать: 

- теоретические основы товароведения: основные понятия, цели, задачи, принципы, 

функции, методы, основополагающие товароведные характеристики и факторы, влияющие 

на них;  

- виды товарных потерь, причины их возникновения и порядок списания;  

- классификацию ассортимента, товароведные характеристики непродовольственных 

и  однородных групп, оценку их качества, маркировку;  

- условия и сроки транспортирования и хранения, санитарно-эпидемиологические 

требования к ним; особенности товароведения непродовольственных и  товаров. 

 

2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем 

часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 126 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  84 

в том числе:  

  практические занятия 30 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 42 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 

 

  



 

 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПМ.01 «Планирование логистического процесса в организациях 

 (в подразделениях) различных сфер деятельности» 

 

1.1. Область применения программы 
 
Рабочая программа профессионального модуля «Планирование 

логистического процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер 
деятельности»,  (далее программа) является частью основной 
профессиональной образовательной программы: программы подготовки 
специалистов среднего звена (ППССЗ). 

Программа в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 
«Операционная деятельность в логистике» (базовой подготовки) 
способствует освоению вида деятельности: «Планирование логистического 
процесса в организациях (в подразделениях) различных сфер деятельности»,  
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

 
ПК 1.1. Принимать участие в разработке стратегических и оперативных 

логистических планов на уровне подразделения (участка) логистической 
системы с учетом целей и задач организации в целом. Организовывать работу 
элементов логистической системы. 

ПК 1.2. Планировать и организовывать документооборот в рамках 
участка логистической системы. Принимать, сортировать и самостоятельно 
составлять требуемую документацию. 

ПК 1.3. Осуществлять выбор поставщиков, перевозчиков, определять 
тип посредников и каналы распределения. 

ПК 1.4. Владеть методикой проектирования, организации и анализа на 
уровне подразделения (участка) логистической системы управления запасами 
и распределительных каналов. 

ПК 1.5. Владеть основами оперативного планирования и организации 
материальных потоков на производстве. 

ПК 1.6. Производить расчёты основных параметров склада. 
ПК 1.7. Определять потребности на уровне подразделения (участка) 

логистической системы. 
 
ЛР. 13. Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические  

принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 

противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и 

неопределенности. 

ЛР.14. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 



дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на 

достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

ЛР.15. Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 

 
1.2. Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения 

модуля: 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности 

и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в 
ходе освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
- определения потребностей логистической системы и её отдельных 

элементов; 
- анализа и проектирования на уровне подразделения (участка) 

логистической системы управления запасами и распределительных 
каналов; 

- оперативного планирования материальных потоков на производстве; 
- расчетов основных параметров логистической системы; 
- составления форм первичных документов, применяемых для 

оформления хозяйственных операций, составлять типовые договора 
приёмки, передачи товарноматериальных ценностей; 
уметь: 
-анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка); 

логистической системы управления запасами и распределительных каналов; 
рассчитывать основные параметры складских помещений; 

- планировать внутрипроизводственные потоковые процессы; 
- составлять формы первичных документов, применяемых для 

оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены 
типовые образцы, а также форм документов для внутренней 
отчетности; 

- контролировать правильность составления документов логистом с 
начальной профессиональной подготовкой; 
знать: 

- значение и особенности разработки стратегических и тактических 
планов в логистической системе; 

- основы делопроизводства профессиональной деятельности; 
- методы определения потребностей логистической системы; 
- критерии выбора поставщиков (контрагентов); 
- схемы каналов распределения; 
- особенности оформления различных логистических операций, порядок 

их документационного оформления и контроля 

 

 

 

 

 

 



2. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Видучебнойработы Объемч

асов 

Максимальнаяучебнаянагрузка (всего) 221 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 151 

в томчисле:  

практическиезанятия 68 

Самостоятельнаяработаобучающегося (всего) 70 

Итоговая аттестация в форме экзамена 



 

АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ПМ. 02 «Управление логистическими процессами в закупках,  

производстве и распределении» 

 

1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа профессионального модуля «Управление 

логистическими процессами в закупках, производстве и распределении» (далее 

программа) является частью основной профессиональной образовательной 

программы: программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ).  

Программа в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике» (базовой подготовки) способствует 

освоению вида деятельности: «Управление логистическими процессами в закупках, 

производстве и распределении» и соответствующих профессиональных 

компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации 

снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне 

подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач 

организации в целом. 

ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных 

логистических систем при решении практических задач. 

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами.  

ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, 

складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом. 

Она является единой для всех форм обучения. Рабочая программа служит 

основой для разработки календарно-тематического плана и контрольно- оценочных 

средств (КОС) профессионального модуля образовательным учреждением.  

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке в 

области телекоммуникаций при наличии среднего (полного) общего образования. 

Опыт работы не требуется. 

В рамках специальности СПО 38.02.03 «Операционная деятельность в 

логистике» данная программа может использоваться при освоении рабочей 

профессии «Операционный логист». 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована при 

повышении квалификации и переподготовке работников связи при наличии 

профессионального образования. 

 

1.2. Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в  ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

- управления логистическими процессами в закупках, производстве и 



распределении; 

- осуществления нормирования товарных запасов; 

- проверки соответствия фактического наличия запасов организации; 

участия в выборе вида транспортного средства, разработке смет транспортных 

расходов; 

- разработки маршрутов следования; 

-  организации терминальных перевозок;  

- оптимизации транспортных расходов; 

- уметь: 

- определять потребности в материальных запасах для производства 

продукции; 

- применять методологические основы базисных систем управления 

запасами в конкретных ситуациях; 

- оценивать рациональность структуры запасов; 

- определять сроки и объёмы закупок материальных ценностей; 

- проводить выборочное регулирование запасов; 

- рассчитывать показатели оборачиваемости групп запасов, сравнивать их 

с показателями предыдущих периодов (нормативами); 

- организовывать работу склада и его элементов; 

- определять потребность в складских помещениях, рассчитывать площадь 

склада, рассчитывать и оценивать складские расходы; 

- выбирать подъёмно-транспортное оборудование, организовывать 

грузопереработку на складе (погрузку, транспортировку, приёмку, размещение, 

укладку, хранение); 

- рассчитывать потребности в материальных ресурсах для 

производственного процесса; 

- рассчитывать транспортные расходы логистической системы; 

- знать: 

- понятие, сущность и необходимость в материальных запасах; 

- виды запасов: буферный запас, производственные запасы, запасы 

готовой продукции, запасы для компенсации задержек, запасы для удовлетворения 

ожидаемого спроса и т.п.; 

- последствия избыточного накопления запасов; 

- механизмы и инструменты оптимизации запасов и затрат на хранение;  

- зарубежный опыт управления запасами; 

- основные концепции и технологии, способствующие сокращению общих 

издержек логистической системы; 

- базисные системы управления запасами: Систему с фиксированным 

размером заказа (СФРЗ) и Систему с фиксированным интервалом времени между 

заказами (СФИВЗ); 

- методы регулирования запасов; 

- основы логистики складирования: классификацию складов, функции; 

- варианты размещения складских помещений; 

- принципы выбора формы собственности склада; 

- основы организации деятельностью склада и управления им; 

- структуру затрат на складирование, направления оптимизации расходов 

системы складирования, принципы зонирования склада и размещения товаров;  
4 



- классификацию производственных процессов; 

- принципы функционирования внутрипроизводственных логистических 

систем; 

- значение и преимущества логистической концепции организации 

производства; 

- принципы управления потоками во внутрипроизводственных 

логистических системах; 

- механизмы оптимизации внутрипроизводственных издержек 

логистической системы; 

- понятие и задачи транспортной логистики; 

- классификацию транспорта; 

- значение транспортных тарифов; 

- организационные принципы транспортировки; 

- стратегию ценообразования и определения «полезных» затрат при 

организации перевозок, учет транспортных расходов 

 

 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения программы профессионального модуля является 

овладение обучающимися видом профессиональной деятельности «Управление 

логистическими процессами в закупках, производстве и распределении» в том 

числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

5 
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Код Наименование результата обучения 



ПК 2.1. Участвовать в разработке инфраструктуры процесса организации 

снабжения и организационной структуры управления снабжением на уровне 

подразделения (участка) логистической системы с учетом целей и задач 

организации в целом. ПК 2.2. Применять методологию проектирования внутрипроизводственных 

логистических систем при решении практических задач.  

ПК 2.3. Использовать различные модели и методы управления запасами.  

ПК 2.4. Осуществлять управление заказами, запасами, транспортировкой, 

складированием, грузопереработкой, упаковкой, сервисом.  

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами,  

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

ЛР 13. 

 

 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности, обладающий системным 

мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопределенности. 

 ЛР 14. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды. 

 
ЛР 15.  Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 
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АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 «Оптимизация ресурсов организаций, (подразделений), связанных с 

материальными и нематериальными потоками» 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа профессионального модуля «Оптимизация ресурсов 

организаций (подразделений), связанных с материальными и нематериальными 

потоками» (далее программа) является частью основной профессиональной образовательной 

программы: программы подготовки специалистов среднего звена (ИПССЗ). 

Программа в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03 «Операционная 

деятельность в логистике» (базовой подготовки) способствует освоению вида деятельности: 

«Оптимизация ресурсов организаций (подразделений), связанных с материальными и 

нематериальными потоками» и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования элементов 

логистической системы. 

ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы на уровне 

подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, посредников, перевозчиков и 

эффективность работы складского хозяйства и каналов распределения). 

ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки. 

ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы сокращения 

логистических расходов. 

Она является единой для всех форм обучения. Рабочая программа служит основой для 

разработки календарно-тематического плана и контрольно-оценочных средств (КОС) 

профессионального модуля образовательным учреждением. 

Программа профессионального модуля может быть использована: 

• в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке в 

области телекоммуникаций при наличии среднего (полного) общего образования, опыт работы не 

требуется; 

• рабочая программа профессионального модуля может быть использована при повышении 

квалификации и переподготовке работников связи при наличии профессионального образования. 

1.2. Цели и задачи модуля - требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля 

должен: иметь практический опыт: 

- оптимизации ресурсов организации (подразделений), самостоятельного определения 

масштабов необходимых капиталовложений, их отдачи и срока окупаемости в процессе 

- анализа предложений создания и оптимизации логистических систем; 

- осуществления альтернативного выбора наилучших вариантов капиталовложений 

путем 

- оценки основных параметров инвестиционных проектов; 
уметь: 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 3.1.Тематический план 

профессионального модуля «Управление логистическими процессами в закупках, производстве и распределении» ________  __________    
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- использовать теоретические основы стратегического планирования в процессе участия 

в разработке параметров логистической системы; 

- применять методы оценки капитальных вложений на практике; 
знать: 

- показатели эффективности функционирования логистической системы и её отдельных 

элементов; 

- значение издержек и способы анализа логистической системы; 

- значение стратегии в процессе формирования и функционирования логистической 

системы; 

- этапы стратегического планирования логистической системы; 

- методы оценки капитальных вложений, используемых при анализе предложений, 

связанных с продвижением материального потока и его прогнозированием.
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности «Оптимизация ресурсов организаций 

(подразделений), связанных с материальными и нематериальными потоками», в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 3.1. Владеть методологией оценки эффективности функционирования 

элементов логистической системы. 
ПК 3.2. Составлять программу и осуществлять мониторинг показателей работы 

на уровне подразделения (участка) логистической системы (поставщиков, 

посредников, перевозчиков и эффективность работы складского хозяйства и 

каналов распределения). 
ПК 3.3. Рассчитывать и анализировать логистические издержки. 

ПК 3.4. Применять современные логистические концепции и принципы 

сокращения логистических расходов. 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 

и качество. 
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 

за них ответственность 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 
ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации 
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности 

ЛР 13. 

 

 
 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности, обладающий 

системным мышлением и умением принимать решение в условиях 

риска.инеопределенности. 

 

ЛР 14. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды. 

 ЛР 15. Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий. 
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